SUSTENTABLE REGENERATIVO
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Entérate de lo que pasoé los ultimos dias

Publicaciones semanales de la Plataforma PROhumana

La semana pasada lanzamos “Conversaciones <l e
. n o 4
Inspiradoras”, un nuevo espacio de PROhumana que JULIO ::;E
humana.

reunio a lideres de empresas visionarias para dialogar
sobre el verdadero impacto de los ESG en los negocios.
Reflexionamos sobre como los ESG solo generan
transformacion cuando se conectan con la cultura, el
proposito y la comunicacion de la organizacion. El 23 de
julio continuamos esta conversacion con €l
Lanzamiento de la Mesa Redonda “ESG y su rol
transformador en ios negocios”.

ENCUENTROS "= Chumana:
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|HCIZ clic aquil para descubrir mas!

Conoce lo que se viene: Ya esta disponible en ESG
HOY un adelanto de la Mesa Redonda PROhumana,

o donde 48 lideres reflexionaron sobre el rol del
Avances y desafios ESG: Primer

adelanto de la Mesa Redonda enfoque ESG como motor de cambio cultural.
PROhumana
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La ONG reunio a 48 lideres de 47 empresas para cuestionar si el ESG U N a a ntesa I a a I i N fO 'm e CO m p I EtO q U e p U b I i Ca re m O )

trasciende la medicion récnica y se convierte en una palanca real de

maroaci i forma compiet, uya uboaconash rvets i el 25 de julio. Te invitamos a leer la nota y conocer los
o primeros hallazgos de este proceso.

15 tRevisa la nota aqui’

POR: CATALINA ALLENDES E.


https://prohumana.mn.co/posts/87389532
https://prohumana.mn.co/posts/87267625
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‘Te invitamos a ver la conversacion!

NPI-149edllo)ld->

(Mesa Redonda PROhumana)

El proximo 23 de julio viviremos el lanzamiento de una
nueva Mesa Redonda PROhumana: “ESG y su rol
transformador en los negocios”. Una instancia que nace
desde la conviccion de que hoy no se lideran solo
empresas, sino cambios de era. En su fase previa, 48
lideres de 47 empresas ya se reunieron para reflexionary
debatir si el enfoque ESG puede trascender la medicion ﬂUe"O

técnicay convertirse en una verdadera palanca de cambio

cultural. Atencion a lo que viene: este lanzamiento abrira e v sbe e

una conversacion profunda y necesaria sobre liderazgo, arauco frcoorevc [N €D VEC:: 23 0 7

coherenciay sostenibilidad en tiempos de transformacion. Mianza Estratégica:  Medios Aliados:
('/".)C WESGHOY. :%;%ﬂ
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tHaz clic aqui para unirte!



https://prohumana.mn.co/posts/86883442
https://prohumana.mn.co/spaces/13372005/events
https://prohumana.mn.co/spaces/13510368/feed

